
 

Der Teutoburger Wald gehört mit rund 7 Mio. Übernachtungen und über 2 Mio. Ankünften zu 
den bedeutendsten touristischen Destinationen Nordrhein-Westfalens. Die Region steht für 
Aktiv- und Gesundheitsurlaub mit Qualität in einer geschichtsträchtigen Kulturlandschaft. 

Der Teutoburger Wald Tourismus ist die Destinations-Management-Organisation für die 
Region mit Sitz in Bielefeld und ein Fachbereich der OstWestfalenLippe GmbH. 

Die Hermannshöhen gehören zu den „Top Trails of Germany“, den besten Wanderwegen 
Deutschlands, und sind das Highlight-Wanderangebot der Wanderregion Teutoburger Wald. 

Lass uns gemeinsam sowohl unsere Region als auch Deine Karriere spürbar voranbringen –  

in Deiner neuen Position als 

Projektassistenz (m/w/d) ZeitenWandern Hermannshöhen  

Standort Bielefeld, idealerweise zum 01.02.2025 in Teilzeit (30 Wochenstunden) 

Wertvoll und sinnstiftend: Dein Einsatzbereich 

▪ Administrative Unterstützung des Projektbüros Hermannshöhen mit dem EFRE Projekt 
„ZeitenWandern“ 

▪ Koordination, Planung und Organisation von Meetings und Workshops 

▪ Zusammenarbeit mit Agenturen und Dienstleistern im Bereich Marketing, 
Produktentwicklung und Wander-Infrastruktur-Installationen 

▪ Mitarbeit bei der Durchführung von Ausschreibungen, Vergaben und Mittelabrufen  

▪ Management von Gäste- und Partneranfragen für das Projekt „Hermannshöhen“ 

Solide: Dein Hintergrund 

▪ Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung mit touristischer, kaufmännischer oder anderer 
relevanter Ausrichtung oder eine vergleichbare Qualifikation  

▪ Tourismusaffine Quereinsteiger:innen sind uns ebenfalls herzlich willkommen 

▪ Idealerweise erste Berufserfahrung im Tourismus- und Projektmanagement 

▪ Strukturierte und verlässliche Arbeitsweise 

▪ Ausgeprägtes Kommunikations- und Organisationstalent  

▪ Kreativität, Teamgeist und Lust, sich in neue Arbeitsprozesse aktiv einzubringen 

Lohnenswert: Bei uns genießt Du viele Vorteile  

▪ Die Möglichkeit, das Vorzeige-Wanderangebot der Region mit Hilfe eines Projektbudgets 
zukunftsfähig zu machen und so ein Schwerpunktthema der Region aktiv mitzugestalten 

▪ Attraktives Gehalt 

▪ Jährliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

▪ Umfangreiches Onboarding mit direktem/-r Ansprechpartner:in 

▪ Vereinbarkeit von Beruf und Familie: Gleitzeit, flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 

▪ Möglichkeiten zur betrieblichen Altersvorsorge 
▪ Bezuschussung ÖPNV-Ticket 

▪ Helle, moderne Räumlichkeiten in zentraler Innenstadtlage mit guter (auch öffentlicher) 
Verkehrsanbindung im Zentrum Bielefelds 

Die Stelle ist zunächst befristet auf drei Jahre. Eine Weiterbeschäftigung ist beabsichtigt. 

Wenn Du Teil unseres Teams werden möchtest, freuen wir uns, Dich kennenzulernen.  

Sende uns Deine Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung und Eintrittstermin per E-Mail an 
bewerbungen@owl.gmbh (idealerweise zusammengefasst in einem PDF-Dokument), damit 

wir schon bald gemeinsam loslegen können. Für weitergehende Fragen steht Dir unser 

Ansprechpartner Herr Markus Backes unter der 0521 96733-270 gerne zur Verfügung. 

Infos auch unter www.teutoburgerwald.de/stellenangebote 
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